
 

FICHA DE DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

 

Puesto de Trabajo: Jefe de buque (junior) 

 

Departamento:  Producción Dependencia de: Director de Producción 

Personal a su cargo: Encargado y operarios 

Definición:  

 

Funciones y Tareas 

 

Este puesto de trabajo se asigna a todos aquellos jefes de buque que aún deben adquirir la experiencia 
necesaria para organizar su trabajo de manera completamente autónoma. 

 Responsable de ejecución de la obra en el buque (ó en el trabajo asignado) y de su gestión técnica y 
económica. 

 Planificación de las diversas fases de la obra. 

 Coordinación de los equipos de trabajos y de las subcontratas si la hubiera. 

 Gestionar la subcontratación. 

 Supervisión de la Seguridad Laboral en coordinación con el departamento de Seguridad Laboral. 

 Elaboración de informes. 

 

Requisitos del Puesto 

Formación General necesaria: Titulación universitaria media ó superior en Ingeniería 

Formación Específica necesaria: Naval  

Experiencia requerida: Desarrollo de labores similares en empresas de igual ó mayor dimensión 
preferentemente en el sector naval. 

Características Personales: Buena actitud, capacidad de gestión de equipos humanos, empatía, capacidad de 
negociación. 

Criterio de Selección/ Calificación para el puesto:  
 

Seguridad y Salud Laboral 

Maquinaria, Herramientas y equipos utilizados: Equipos de medición básicos. 

Materiales y productos químicos manejados manualmente:  

Equipos de protección individual requeridos: Los mismos que las visitas para las visitas a la zona de 
producción más los necesarios en caso de acceder a trabajos especiales. 
 

Responsabilidades en Seguridad Laboral 

Comprobar que las labores realizadas por sus subordinados se realizan en condiciones adecuadas de seguridad 
laboral, y que cualquier cambio significativo en las mismas o nueva actividad sea comunicada al departamento de 
Seguridad Laboral para su evaluación. 

Responsabilidades en Medioambiente 

Comprobar que todas las labores de realizadas por sus subordinados se realizan siguiendo los adecuados 
procesos de gestión de residuos, en línea con una atención continua a posibles impactos que surjan en el 
desarrollo de los trabajos que deberán ser analizados y gestionados de forma adecuada por gestores de residuos 
autorizados. 
 


