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1. Breve currículum vitae  
  
Dra. Ingeniera Química e Ingeniera Técnica en Química Industrial, Profesora Titular en 
el área de Ingeniería Química del Departamento de Ingeniería de Procesos de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria desde el año 1996. Anteriormente fue 
profesora asociada desde el año 1991 en el mismo departamento. Ha trabajado en 
proyectos de I+D+i relacionados con nuevos materiales y control de contaminantes 
ambientales. Su tesis doctoral fue realizada en el campo de nuevos materiales. 
 
Desde julio de 2022 hasta la actualidad ocupo el cargo de Subdirectora de Estudiantes, 
Igualdad y Cultura.  
 
En el periodo de 2018 a 2022, ocupa el cargo de Subdirectora del ámbito industrial. 

2. Declaración de compatibilidad  
  
Durante 2022 no ha tenido concedida la compatibilidad para el ejercicio de alguna otra 
actividad pública o privada.  
 
  
3. Declaración de pertenencia a órganos colegiados o sociales  
  
Durante 2022 ha formado parte del Consejo del Departamento de Ingeniería de 
Procesos de la ULPGC, no percibiendo contraprestación económica alguna por asistir a 
sus reuniones.   
  
Durante 2022, he sido miembro de la Junta de Escuela de la EIIC, no percibiendo 
contraprestación económica alguna por asistir a sus reuniones.   
  
Durante dicho ejercicio no ha participado en ningún otro órgano colegiado o social, tanto 
interno como externo a la ULPGC.  
 
 
 
  



 

4. Declaración de regalos, favores o servicios recibidos en condiciones 
ventajosas   

  
Durante 2022, por causa de su cargo o función de representación, no ha recibido ningún 
regalo, favor o servicios en condiciones ventajosas que vayan más allá de los usos 
sociales y de cortesía.  
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